
Metodologia para a reserva de 

vagas aos candidatos com 

deficiência (PCD) e candidatos 

negros, do Edital nº 064/019/DDP 



1) Somatório das vagas ofertadas em edital: 03 vagas no total; 

 

2) Das vagas destinadas neste certame, até 20% (vinte por cento) devem ser 

reservadas às pessoas com deficiência (Lei nº 8.112/1990 e no Decreto nº 

9.508/2018); 

 

2.1) Considerando o que consta na legislação e o número de vagas previsto para o edital, 

não se aplica a reserva vagas às pessoas com deficiência, nos concursos públicos que 

ofereçam menos de 05 (cinco) vagas. 

 

3) Das vagas destinadas no certame, 20% (vinte por cento) devem ser reservadas às 

pessoas negras, amparadas pela Lei nº 12.990/2014; 

 

3.1) Para definir a vaga reservada para candidatos negros será realizado sorteio público; 

 

3.2) Após o sorteio da unidade de ensino que receberá a reserva, será realizado novo 

sorteio do campo de conhecimento em que será alocada a reserva dentro da unidade de 

ensino sorteada que tiver mais de um campo de conhecimento; 



4) Será utilizada planilha do Excel, projetada na tela;  

 

5) O sorteio será realizado por meio do site https://sorteador.com.br/; 

 

6) Serão disponibilizados na página do Edital: ata e a relação da unidade de ensino 

sorteada. 

 

Total de vagas do Edital 03 

20% PCD 00 

20% NEGROS 01 
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